TISZAUJVAROS VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
2/2022 (I1.14.) 6nkormanyzati rendelete
az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol

Tiszatjvaros Varos Onkormanyzatanak Képviseld-
testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
kapott eredeti jogalkot6i hataskdrében, az Alaptorvény
32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljarva, Tiszatjvaros Varos
Onkormanyzata Képviselé-testiiletének Szervezeti és
Mikodési  Szabalyzatarol szolé  8/2018. (111.29.)
onkormanyzati rendelet 47. § (3) bekezdésében
biztositott véleményezési jogkdrében eljaré Pénziigyi
Ellenérzd, Tulajdonosi és Ugyrendi Bizottsag, az
Oktatési, Muvelddési, Egészségiigyi, Szocialis és Sport
Bizottsag, valamint a Varosiizemeltetési, Rendészeti ¢s
Vérosmarketing Bizottsag véleményének kikérésével a
kovetkezdket rendeli el:

1. Avrendelet hatilya

1.§

A rendelet hatalya Tiszaujvaros Varos
Onkorményzatinak KépviselS-testiiletére és annak
bizottsagaira, a Tiszaujvarosi Polgarmesteri Hivatalra és
Tiszatjvaros Varos Onkorményzata iranyitasa ald
tartoz6 intézményekre terjed ki.

2. A Kkoltségvetés bevételei és kiadasai

2.§

(1) A Képviseld-testiilet az Onkormanyzat 2022. évi
koltségvetését  10.532.450.366 Ft  koltségvetési
bevétellel, 12.854.636.153 Ft koltségvetési kiadassal,
2.322.185.787 Ft koltségvetési hidnnyal allapitja meg.
Ebbol 612.927.690 Ft a miikddési céli koltségvetés
bevételeinek ¢és kiadasainak koltségvetési hidnya,
1.709.258.097 Ft a felhalmozasi célu bevételek és
kiadasok koltségvetési hianya.’

(2) Az (1) bekezdésben megallapitott koltségvetési
bevételek  forrasonkénti, koltségvetési  kiadasok
jogcimenkénti megoszlasat Onkormanyzati szinten,
tovabba a finanszirozasi bevételeket és kiadasokat az 1.
melléklet alapjan hatarozza meg a Képviseld-testiilet.

(3) A mikodési és felhalmozasi célu bevételi és kiadasi
eléiranyzatok mérlegszerii bemutatasat dnkormanyzati
szinten a 2. és 3. melléklet tartalmazza.

(4) A bevételeket és kiadasokat eldiranyzat-csoportok,
kiemelt eldiranyzatok szerinti bontasban a 4-15.
melléklet részletezi.

! Modositotta: 18/2022. (1X.29.) rendelet 1. §-a. Hatalyos:
2022.09.30.

(5) A hiany finanszirozasanak érdekében a Képviseld-
testiilet az el6z6 év(ek) koltségvetési maradvanyanak
igénybevételét, értékpapir visszavaltasat rendeli el.

3.  AKkdoltségvetés részletezése

3.8

A Képviseld-testiilet az Onkorményzat 2022. évi
koltségvetését részletesen a kdvetkezOk szerint allapitja
meg:

a) A varosiizemeltetési kiadasok elSiranyzatait a
12. melléklet szerint hatdrozza meg.

b) Az  Onkormanyzat  altal megallapitott
tamogatasok eldiranyzatait a 13. melléklet
részletezi.

c) Az ellatottak pénzbeli juttatdsainak eldiranyzatat
a 14. melléklet szerint hatarozza meg.

d) Az Onkorminyzat beruhdzasi, feltjitasi
eléiranyzatait a 15. melléklet tartalmazza.

e Az Onkormanyzat koltségvetésében szerepld
beruhazasi kiadasok beruhazasonkénti
részletezését a 16. melléklet szerint, a felujitasi
kiadasok felujitasonkénti részletezését a 17.
melléklet szerint hatdrozza meg.

f Az Onkormanyzat adossagot keletkeztetd
igyletekbdl és kezességvallalasokbol fennalld
kotelezettségeit a 18. melléklet részletezi.

2) Az Onkorméanyzat sajat  bevételeinek
részletezését az adossagot keletkeztet6 ligyletbdl
szarmaz6  targyévi fizetési  kotelezettség
megallapitasahoz a 19. melléklet tartalmazza.

h) Az Onkorminyzat 2022. évi addssagot
keletkeztetd fejlesztési céljait a 20. melléklet
részletezi.

i) Az EU-s tamogatassal megvalosulo6 projekteket,
valamint az Onkorméanyzaton kiviili EU-s
projektekhez  torténd hozzéjarulast a  25.
melléklet tartalmazza.

J) Az Onkormanyzat a 2. § (1) bekezdésében
megallapitott bevételek és kiadasok
onkormanyzati, tovabba koltségvetési
szervenkénti megoszlasat, a tervezett allashelyek
szamat és a kozfoglalkoztatottak tervezett
allashelyeinek szamat koltségvetési szervenként,
feladatonként a 4-11. mellékletek szerint
hatarozza meg, azok kotelez6 feladatok, dnként
vallalt feladatok, allamigazgatasi feladatok
szerinti  bontdsdt a  26-34. mellékletek

tartalmazzak.

k) Hitel felvételérdl és kezesség vallalasarol a
Képvisel6-testiilet dont.

) Az Onkormanyzat koltségvetési elszamolasi
szamléjan 1évo atmenetileg szabad

pénzeszkozeinek  betétben, forgatdsi célu
értékpapirban (tékegarantalt pénzpiaci alapban)



¢és az allam altal kibocsatott allamilag garantalt
hitelviszonyt megtestesitd értékpapirban térténd
elhelyezésérdl a polgarmester dont.

m) Az Onkorméanyzat a kiadasok kozott
1.290.745.061 Ft tartalékot hagy jova,
amelybdl 150.000.000 Ft az altalanos
tartalék, 940.745.061 Ft a mikodés
céltartaléek, 200.000.000 Ft a palyazati
céltartalék 6sszege.?

n) A tartalékokkal valé rendelkezés jogat — a
miikddési és palyazati céltartalék kivételével — a
Képviselé-testiilet  fenntartja maganak. A
miikodési céltartalék felett valo rendelkezés
jogéat éves szinten Osszesen 50 millio Ft
Osszeghatarig a polgarmesterre ruhdzza. A
polgarmester ~ rendelkezési  jogat  akkor
gyakorolhatja, ha az Onkormanyzat, vagy
koltségvetési szerv mitkddésében halasztast nem
tir6  probléma  megoldasara  elGiranyzat
biztositasa sziikséges. A miikodési céltartalék
terhére vald rendelkezés jogat éves szinten
Osszesen tovabbi 100 millio Ft dsszeghatarig a
polgarmesterre ruhdzza, mely jogat akkor
gyakorolhatja, ha a Képviseld-testiilet altal mar
elfogadott feladatokra a biztositott eldiranyzat
kiegészitése valik sziikségessé. A Képviselo-
testillet a palyazati céltartalék felett vald
rendelkezési jogat atruhazza a polgarmesterre. A
polgarmester rendelkezési jogat képviseld-
testileti  ilések  kozotti  idGszakban  az
Onkormanyzatot, a Polgdrmesteri Hivatalt,
valamint az 6nkormanyzati intézményeket érintd
szakmai palyazatok, illetve a beruhazasok,
felujitasok  tekintetében  kiirt  palyazatok
benyujtasdhoz sziikséges Onrész Dbiztositasa
céljabol gyakorolhatja. Az atruhazott hataskort
eléiranyzat modositasi jogkor 2022. december
31-ig gyakorolhato.

o) Az n) pontban foglalt atcsoportositasrol a
polgarmester negyedévente - el6szor 2022.
junius honapban - koteles beszamolni, a

koltségvetés modositasaval egyidejileg.

4. A koltségvetés végrehajtasanak fobb szabalyai
4. §

(1) Az  Onkormanyzati  szinti  koltségvetés
végrehajtasaért a polgarmester, a konyvvezetéssel
kapcsolatos feladatok ellatasaért a jegyz6 felelds.

(2) Az Onkormanyzat gazdalkodasanak biztonsagaért a
Képvisel6-testiilet, a gazdalkodas szabalyszerliségéért a
polgarmester felelGs.

(3) A koltségvetési hiany csokkentése érdekében
évkozben folyamatosan figyelemmel kell kisérni a
kiadasok csokkentésének és a bevételek novelésének
lehetdségét.

2 Médositotta: 18/2022. (IX.29. rendelet 2. §-a.
Hatalyos: 2022.09.30-t61

(4) Az ¢év  kozben engedélyezett kozponti
poteldiranyzatok felosztdsarol — ha az érdemi dontést
igényel — a polgarmester eldterjesztésében a Képviseld-
testiilet dont a koltségvetésrdl szold rendelet egyideji
modositasaval.
(5) A (4) bekezdésben nem szerepld kozponti
poteldiranyzatok,  koltségvetést  érintd  testiileti
hatarozatok, valamint az intézmények sajat hataskorben
végrehajtott eléiranyzat-modositasai miatt a
koltségvetésrol  szold rendelet modositasarol a
Képvisel6-testiilet dont.
(6) Amennyiben év kozben az Orszaggyllés
eldiranyzatot zarol az Onkormanyzatnal, annak
kihirdetését kdvetden a polgdrmester haladéktalanul a
Képviselo-testiilet elé terjeszti a koltségvetési rendelet
modositasat.
(7) Az 6nkormanyzatnal tervezett varosi szintli jutalom
keret — 9.000.000 Ft — felhasznalasarol a polgarmester
dont.
(8) A koltségvetési szerveknél a jutalmazasra fordithato
és kifizethetd 0Osszeg nem haladhatjia meg a
foglalkoztatottak személyi juttatasai eldiranyzatanak
15%-at. Ennek fedezetére a személyi juttatasok évkozi
megtakaritasa és a mikodési céltartalékbol a személyi
juttatasok eldiranyzatanak novelésére fordithatd forras
szolgalhat.
(9) Amennyiben a koltségvetési szerv 30 napon tuli,
lejart esedékességli elismert tartozasallomanyanak
mértéke két egymast kovetd honapban eléri az éves
eredeti kiadasi el6iranyzatanak 10%-at, vagy a 150
millio6 Ft-ot, a koltségvetési szervhez Onkormanyzati
biztost kell kijeldlni.
(10) A koltségvetési szerv vezetdje a 21. mellékletben
foglalt adatlapon koteles a tartozasallomanyrol adatot
szolgaltatni. A koltségvetési szerv az adatszolgaltatast
az altala elismert tartozasallomany tekintetében —
nemleges adat esetén is — havonta a targyhd 25-ei
allapotnak megfelelden a targyhonapot kovetd ho 5-éig
az Onkormanyzat jegyzéje részére koteles teljesiteni.

(11)  Kiegészit6  tamogatds  igénylésérdl a

milkodoképességet veszélyeztetd helyzet esetében a

polgarmester gondoskodik, kiilon képviseld-testiileti

dontés alapjan.

(12)  Tiszatjvaros  Véaros  Onkormanyzata  és

koltségvetési szervei kotelezd és onként vallalt feladatai

ellatdsahoz allamhaztartason kiviili forrasokat vehetnek
at.

(13) Az allamhaztartason kiviili forras Tiszatjvaros

Viéros Onkormanyzata részére torténd atvételérsl

a) a polgarmester dont, amennyiben annak atvétele
az Onkormanyzat szamara tdbblet pénziigyi
kotelezettségvallalast nem jelent,

b) a Képviselo-testiillet dont, amennyiben annak
atvétele az Onkorményzat szamara tobblet
pénziigyi kotelezettségvallalast jelent, illetve
amennyiben a forras alapitvanytdl szarmazik.



(14) Az éllamhaztartason kiviili forrds koltségvetési

szerv részére torténd atvételérol

a) az intézményvezetd dont, amennyiben annak
atvétele az intézmény szamara tobblet pénziigyi
kotelezettségvallalast nem jelent,

b) a Képviseld-testiilet dont, amennyiben annak
atvétele az intézmény szamara tobblet pénziigyi
kotelezettségvallalast jelent, illetve amennyiben
a forras alapitvanytol szarmazik.

(15)  Tiszatjvaros  Véaros  Onkormanyzata  és

koltségvetési szervei, a Képviseld-testiilet altal

rendeletben vagy egyedi hatdrozatban megallapitott,
szervezetenként megallapitott célra és Osszeg erejéig
allamhaztartason kiviili timogatast nytjthatnak.

(16) AKépviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert,

illetve a koltségvetési szervek vezet6it, hogy a (15)

bekezdés szerinti tdmogatasokra vonatkoz6

megallapodasokat megkdssék. A megallapodasokban
rogziteni kell legalabb az alabbiakat:

a) a tamogatd ¢és a tamogatott adatait (neve,
székhelye, adoszama, fizetési szamlaszama,
képviseldje),

b) a képvisel6-testiileti dontésre vagy a rendeletre
valé hivatkozast,

c) a tamogatas céljat,

d) a tamogatas 0sszegét,

e a tamogatasi Osszeg kifizetésének modjat és
hatéridejét,

f a tamogatas felhasznalasanak feltételeit,

2) a tamogatas felhasznalhatosaganak idétartamat,

h) a tamogatasi 0Osszeg felhasznalasarol vald
elszamolas modjat és hataridejét,

i) a fel nem hasznalt tdmogatas visszafizetésének
modjat és hataridejét,

J) a sziikséges nyilatkozatokat.

5. Az el6iranyzatok médositasa

5.§

(1) Az Onkorméanyzat bevételeinek és kiadasainak
modositasarol, a kiadasi eldiranyzatok  kozotti
atcsoportositasrol a (2) bekezdésben foglalt kivétellel a
Képviseld-testiilet dont.

(2) A Képviselo-testiilet a polgarmester 3. § 1) pontja
szerinti dontéseire vonatkozdéan az Onkormanyzat
finanszirozasi ~ bevételeinek  és  finanszirozasi
kiadasainak az Onkormanyzat atmenetileg szabad
pénzeszkozeinek betétben, illetve értékpapirban térténd
elhelyezése miatti eldiranyzat modositasi jogat a
polgarmesterre atruhdazza. A Képviseld-testiilet az
onkormanyzat bevételeinek ¢és kiadasainak - a
polgarmester 3. § 1) pontja szerinti dontéseibol eredd
modositason felili — modositasat és a kiadasi
eldiranyzatok kozotti atcsoportositas jogat éves szinten
Osszesen 100 milli6 Ft dsszeghatarig a polgarmesterre
atruhdzza.

(3) A (2) bekezdésben foglalt atcsoportositasrol a
polgarmester negyedévente — eldszor 2022. junius
honapban — koteles beszdmolni, a koltségvetés
modositasaval egyidejilleg. Az atruhdzott hataskorti

eléiranyzat-modositasi jogkor 2022. december 31-ig
gyakorolhato.

(4) A Képviseld-testillet altal jovahagyott kiemelt
eléiranyzatokat valamennyi koltségvetési szerv koteles
betartani. Az eldiranyzat tullépése fegyelmi feleldsséget
von maga utan.

(5) A koltségvetési szerv vezetdje a koltségvetése
kiemelt eldiranyzatain  beliili  rovatok  kozott
atcsoportositast hajthat végre.

(6) A polgarmester Tiszatjvaros Varos Onkorméanyzata
koltségvetése 4., 12., 13., 14. és 15. mellékleteinek
kiemelt eldiranyzatain  beliili  rovatok  kozott
atcsoportositast hajthat végre.

(7) A koltségvetési szerv alaptevékenysége korében
szellemi tevékenység szerzOdéssel, szamla ellenében
torténd igénybevételére szolgald kiadasi eldiranyzat
csak a személyi juttatasok terhére ndvelhetd.

(8) Amennyiben az Onkormanyzat év kozben a
koltségvetési  rendelet  készitésekor nem  ismert
tobbletbevételhez jut, vagy bevételei a tervezettdl
elmaradnak, arrdl a polgarmester a Képviseld-testiiletet
tajékoztatja.

(9) A Képviselo-testiilet — az elsé negyedév kivételével
— negyedévenként, de legkésobb az éves koltségvetési
beszamolod elkészitésének hataridejéig, december 31-ei
hatallyal modositja a koltségvetési rendeletét. Ha év
kdzben az Orszaggytlés a hozzajarulasok, timogatasok
eldiranyzatait zarolja, azokat csokkenti, torli, az
intézkedés  kihirdetését kovetden haladéktalanul
Képvisel6-testiilet elé kell terjeszteni a koltségvetési
rendelet modositasat.

6. A gazdalkodas szabalyai
6. 8§

(1) A koltségvetési szervek rendeletben meghatarozott
bevételi és kiadasi eldiranyzatai felett az intézmények
vezetSi, Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata (4.
melléklet szerinti) bevételi és kiadasi eldiranyzatai felett
a polgarmester eldiranyzat-felhasznalasi jogkorrel
rendelkeznek.

(2) A Tiszatjvarosi Intézménymiikodteté Kozponthoz
tartozd gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetési  szervek rendeletben meghatarozott
bevételi és kiadasi eliranyzatai felett az intézmények
vezetdi  elbiranyzat-felhasznalasi  jogkdrrel a
Tiszatjvarosi Intézménymiikodtetd Kozpont kijeldlt
dolgozdjanak pénziigyi ellenjegyzésével rendelkeznek.
(3) Valamennyi koltségvetési szerv vezetdje koteles
bels6 szabalyzatban rogziteni a  mikodéshez,
gazdalkodashoz kapcsoléddan a gazdalkodas vitelét
meghataroz6 szabalyokat, a mindenkor érvényes
kozponti szabalyozas figyelembevételével, illetve a
sziikséges modositasokat végrehajtani. A
szabalyozasbeli hidnyossagokért a feleldsség a
mindenkori intézményvezetot terheli.

7.8



(1) A Kkoltségvetési szervek pénzellatasarol a
Polgarmesteri Hivatal a heti finanszirozasi napokon
koteles gondoskodni.

(2) A koltségvetési szerveknél a készpénzben torténd

kifizetés jogcimei a kovetkezok:

a) személyi juttatdsok: megbizasi dij, tiszteletdij,
jutalom, utazasi koltségtérités, utazasi jegy €s
bérlet, kikiildetési koltség, reprezentacios
kifizetések, véddszemiiveg térités,

b) dologi kiadasok: készletvasarlas, nyomtatvany,
szakkonyv, szolgaltatas dija, reprezentacios
kifizetések,

c) targyi eszkdz beszerzése esetén a koltségvetési

szerv vezetdjének eseti mindsitése alapjan.
(3) A Polgarmesteri Hivatal, valamint a koltségvetési
szervek az évkozi eldiranyzat-modositasokrol a jegyzd
altal  elrendelt formaban kotelesek  naprakész
nyilvantartast vezetni.

8.§

(1) Az intézmények részérél onkormanyzati tamogatas
biztositasara iranyuld poétigény csak a koltségvetés
tervezésekor még nem lathato, az intézmény mikodését
veszélyeztetd, intézkedést igényld feladatok
megoldasara nyujthato6 be.

(2) Az igények csak a Polgarmesteri Hivatal szakmailag
illetékes  osztadlyanak  véleményezését kovetden
keriilhetnek az illetékes szakmai bizottsagok, majd a
Képviseld-testiilet elé.

(3) A feladat elmaradasabdl szarmazd — személyi és
dologi — megtakaritasok felhasznalasara csak a
Képviseld-testiilet engedélyével keriilhet sor.

(4) A maradvany elszamolasat a Képvisel6-testiilet a
zarszamadasi rendeletével egyidejlileg hagyja jova. A
feladatelmaradasb6l vagy hibas tervezésbél adodo
maradvanyokat a  Képviseld-testiilet elvonhatja.
Gazdasagi sziikséghelyzetben a koltségvetési szervet
megilleté maradvany felhasznalasat a Képviseld-testiilet
korlatozhatja.

9.§

(1) A 22. melléklet tartalmazza intézményenként a
vezetdi potlékok/vezetdi juttatasok mértékét.
(2) A kozalkalmazotti illetménypotlékok mértéke:

1. Tiszaujvarosi Humanszolgaltatd Koézpont esetén
csoportvezetdi potlék a potlékalap 100%-a

2. Tiszajvarosi Intézménymikodtetd Kozpont
esetén csoportvezetdi potlék a potlékalap 125%-
a,

3. idegennyelv-tudasi potlék
a) felséfoku nyelvvizsga esetén a potlékalap
100%-a
b) kozépfokl nyelvvizsga esetén a potlékalap
50%-a
4. Tiszatjvarosi Humanszolgaltatd Kozpont esetén
munkahelyi potlék a potlékalap 120%-a.
5. fokozott fizikai és pszichés koriilmények kozott
foglalkoztatottak potléka a potlékalap 100%-a
6. cimpotlékok:
a) fotanacsosi potlék a potlékalap 100%-a

b) fomunkatarsi potlék a pdtlékalap 75%-a

¢) tandcsosi potlék a potlekalap 50%-a

d) munkatérsi potlék a potlékalap 25%-a
(3) A pedagdgus elémeneteli rendszer hatalya ald tartozo
foglalkoztatottak esetén

1 a  munkakdzosség  vezetdi  potlek  az
illetményalap 5 %-a,

2. agazati szakmai potlék a  potlek  és
illetményeltérités nélkiil szamitott illetmény
20 %-a

3. gyogypedagoglal potlék az illetményalap 5 %-a
(4) Szocialis agazati Osszevont potlék (TlszaujvarOSI
Humanszolgaltatd Kozpont) a  kozalkalmazottak
jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
agazatban torténd végrehajtasarol sz616 257/2000. (XII.
26.) Korm. rendelet 5. melléklete szerint,
(5) Bolesddei potlék (Tiszatjvarosi Humanszolgaltato
Koézpont) a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIII. torvénynek a szocialis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasarol szolé 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet 6. és 6/a. melléklete szerint,
(6) Egészségiigyi kiegészité potlék (Tiszaujvarosi
Humanszolgaltatd Kozpont) a  kozalkalmazottak
jogallasardl szoldo 1992. évi XXXIII. térvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
agazatban torténd végrehajtasarol sz616 257/2000. (XII.
26.) Korm. rendelet 7. melléklete szerint,
(7) A védoéndk teriileti potléka (Tiszatjvaros Varosi
RendelGintézet) a  Nemzeti  Egészségbiztositasi
Alapkezel6 altal nyujtott fix dij 15 %-a
(8) A Tiszaujvaros Varosi Rendeldintézetben
egészségiigyl szolgalati jogviszonyban allo
szakdolgozok potléka az egyes egészségiigyi dolgozok
és egészségligyben dolgozdk illetmény- vagy
bérndvelésének, valamint az ahhoz kapcsolddd
tamogatas igénybevételének részletes szabalyair6l sz616
256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 2/D. § (1)
bekezdésében meghatarozott potlékalap %-aban:
1 magasabb vezetdi juttatds a potlékalap 150%-a

a vezetOi juttatas a potlékalap 100%-a.
2. idegennyelv-tudasi potlék

a) felséfoka nyelvvizsga esetén a pdtlékalap

100%-a.
b) kozépfoki nyelvvizsga esetén a potlékalap
50%-a

3. Cimpotlékok:

a) foétanacsosi potlek a potlékalap 100%-a

b) fémunkatarsi potlék a potlékalap 75%-a.

¢) tanacsosi potlék a potlékalap 50%-a

d) munkatarsi potlék a potlékalap 25%-a
4. Egészségligyi szakdolgozodi potlék a potlékalap

36%-a, 120%-a, 150%-a
(9) A Tiszaujvaros Varosi Rendeldintézetben
egészségiigyi szolgéalati jogviszonyban allo
egészségiigyben dolgozo potléka az egyes egészségiigyi
dolgozok és egészségiigyben dolgozok illetmény- vagy
bérndvelésének, valamint az ahhoz kapcsolddd
tamogatas igénybevételének részletes szabalyairol sz616



256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 2/D. § (1)
bekezdésében meghatarozott pétlékalap %-aban:

a) magasabb vezetdi juttatas a potlékalap 150%-a,
b) vezetdi juttatas a potlékalap 100%-a.

(10) A rendelet 23. és 24. mellékletei tartalmazzak
intézményenként azt a 1étszamot, melyeknél az
onkormanyzat, illetve a Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezel6 a potlékokat finanszirozza.

10. §

(1) A Képvisel6-testiilet az dnkormanyzati intézmények
dolgozo6i részére cafetéria rendszert hoz 1étre.

(2) Az Onkorményzat munkavallal6i részére a 2022-ben
személyenként éves szinten kifizethetd cafetéria keretet
a Képviseld-testiilet hatarozatban allapitja meg.

(3) A cafetéria keretosszege a személyi jovedelemadorol
sz616 1995. évi CXVIL. torvény 71. § (1) bekezdésében
meghatarozott Széchenyi Pihend Kartya juttatdsra
hasznalhato fel.

(4) Az év kozben felvételre keriild dolgozok részére — az
elsé teljes munkaban t6ltott naptdl kezdddden — a
keretosszeg  idOaranyos  része  nyujthaté. A
munkaviszony  évkdzi  megszlinése esetén a
munkaviszonyban toltott idére a cafetéria keret
id6aranyos része jar.

(5) A részmunkaidében foglalkoztatottak részére a
keretosszeg iddaranyos mértékben jar.

(6) Nem jogosult cafetéria-juttatasra a dolgozdé azon
idotartam vonatkozasaban, amelyre illetményre nem
jogosult, feltéve, hogy a tavollét id6tartama meghaladja
a harminc napot. A harminc napot meghaladd tavollét
esetén a dolgozot a tavollét elsé napjatdl kezdve nem
illeti meg a juttatas. A tavollétek idétartamat nem lehet
Osszeszamitani.

(7) Az dbnkormanyzat intézményeiben ¢és a Polgarmesteri
Hivatalban foglalkoztatottakat 2022. évben 1.000 Ft/ho
bankszamla-hozzajarulas illeti meg. Az év kdzben be-,
illetve kilép6d dolgozok esetében a bankszamla-
hozzajarulast id6aranyosan kell megallapitani azon
hoénapokra, amely honapokban a dolgoz6 illetményben
részesiilt. Az év kozben kilépo dolgozok esetében a
munkaviszony megsziinésekor, egyéb esetekben 2022.
december honapban keriil sor az utalasra.

11.§

(1) A céltartalékok felhasznalasarol a Képvisel§-testiilet,
illetve az atruhazott hataskorben eljaré polgarmester
dont.

(2) A céltartalékok felhasznalasardl szold dontések
végrehajtasa a Tiszaujvarosi Polgarmesteri Hivatal vagy
azon intézmények feladata, melyek koltségvetésébe a
céltartalék felosztasat kdvetden az eldiranyzat beépiilt.
(3) A céltartalékok felhasznalasardl szold dontések
végrehajtasat az intézményeknél a Tiszaujvarosi
Polgarmesteri Hivatal ellendrzi.

12. §

(1) Az intézmények a koltségvetésben meghatarozott
allashelyek szamat nem léphetik tal.

(2) Az intézmények az allashelyek szamat érintd
valtozasokat kotelesek a végrehajtast megelézéen két
honappal a Tiszatjvarosi Polgarmesteri Hivatalhoz
bejelenteni.

(3) Az intézmények Iétszamvaltozassal Osszefliiggd
adatszolgaltatasra,  bejelentésre  kotelezettek  a
Tiszatjvarosi Polgarmesteri Hivatal felé.

13.§

(1) Az altalanos tartalék 0sszege nem lehet kevesebb,
mint az eredeti koltségvetés f66sszegének 0,3%-a.

(2) A Képviselo-testiillet az altalanos tartalékot
els6sorban elemi karok enyhitésére, elmaradt bevételek
potlasara hasznalja fel.

14. §

A bérlakasok elidegenitésébdl szarmazo bevételek

a) onkormanyzati tulajdonban 1évé lakoépiilet
teljes vagy részleges felujitasara,
korszer(sitésére,

b) uj lakas épitésére, 0j vagy hasznalt lakas
megvasarlasara,

c) varosrehabilitaciora,

d) lakodvezetbe sorolt épitési telek kialakitasara,
kézmivesitésére,

e az EU forrasok felhasznalasdhoz sziikséges

Onrész biztositasara és

Y, Oonkormanyzati helyi tdmogatds nyujtasara

hasznalhatok fel.
15. §

A Képviselo-testillet a Tiszaujvarosi Mecénas
Kozalapitvanyt miikodteti, fliggetleniil az
allamhaztartason kiviili bevételeinek aranyatol.

7. A koltségvetés végrehajtasanak ellendrzése
16. §

(1) Az 6nkormanyzati kdltségvetési szervek ellendrzése
a bels6 kontrollrendszer keretében valosul meg,
melynek létrehozasaért, miikodtetéséért és
tovabbfejlesztéséért az onkormanyzat esetében a jegyzo,
az intézmények esetében az intézményvezeto felelds.

(2) A koltségvetés végrehajtasat a koltségvetési szervek
tekintetében a Tiszaujvarosi Polgarmesteri Hivatal
koteles ellendrizni az éves ellendrzési munkatervében
foglaltak szerint. Az ellenérzés tapasztalatairol a
polgarmester ~a  zarszdmadasi  rendelettervezet
eloterjesztésekor  koteles a  Képviselo-testiiletet
tajékoztatni. A jegyz6 a bels6 ellendrzés miikodtetésérdl
és a fliggetlenség biztositasarol koteles gondoskodni.

8. Zaro rendelkezések
17.§



Ez a rendelet 2022. februar 15-én 1ép hatalyba, és 2031.
december 31-én hatalyat veszti.

Dr. Juhos Szabolcs s.k. Dr. Fiilop Gyorgy s.k.
jegyzd polgarmester



