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Ifjúsági Garancia GINOP 5.2.1-14-2015-00001 
  

A Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Kormányhivatal Tiszaújvárosi Járási Hivatal Foglalkoztatási Osztályán a 2018-ös évben induló képzéseink az 
Ifjúsági Garancia Rendszer Gazdaságfejlesztési és Innovációs Operatív Program 5.2.1-14. keretében valósulnak meg. 
 
A GINOP 5.2.1 program keretében azon 15-24 év közötti fiatalok számára lehetőség nyílik munkaerő-piaci szolgáltatás igénybevételére, 
szakmaszerzésre, támogatott foglalkoztatásban történő elhelyezkedésre, vállalkozás indítására, valamint lakhatási támogatás igénylésére. 
A tanfolyamokra a Foglalkoztatási Osztály információs pultjában lehet jelentkezni személyesen. (Tiszaújváros, Szederkényi út 8.) 

 

 
Képzés neve Bemeneti feltétel Egyéb információ 

1. Kisgyermek gondozó, nevelő érettségi 1300-1560 óra / 10-11 hónap  

2. Épület- és szerkezetlakatos 8. általános 900-1300 óra / 8-9 hónap 

3. Irodai titkár érettségi 800-1000 óra / 6-7 hónap 

4. Építő- és anyagmozgató gép kezelője + Raktáros 18. év + 8. általános 60-90 óra + 280-420 óra / 10 nap + 2,5 hónap 

5. Kézápoló és műkörömépítő 8. általános 350-520 óra / 3 hónap 

6. Burkoló 8. általános 800-1000 óra / 6-7 hónap 

7. Villanyszerelő 8. általános 960-1440 óra / 8-9 hónap 

8. Pszichiátriai szakápoló és gyógyfoglalkoztató érettségi 1200-1440 óra / 10-11 hónap 

9. Eladó 8. általános 800-1000 óra / 6-7 hónap 

 

A programban nyújtható támogatások, képzés elősegítését célzó támogatások: 

 a képzés teljes díjának megtérítése, 

 a képzéshez kapcsolódó költségek megtérítése (helyi, illetve helyközi utazás költségének megtérítése), 

 a képzés időtartama alatti keresetpótló juttatás, 

 a képzéssel kapcsolatos alkalmassági vizsgálat költségének megtérítése. 

 


